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Yirmi beş yıldır, ulusal ve uluslararası markaların yanı sıra; orta ve küçük ölçekli şir-
ketlerin de yer aldığı binden fazla kuruluşa Yönetim Sistemleri ve Verimlilik Yöne-
timi konularında eğitim ve danışmanlık hizmetlerimiz ile değer kattık ve katmaya 
devam ediyoruz.

Aynı zamanda, Uludağ Üniversitesi ULUTEK Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde 
geliştirdiğimiz Yönetim Sistemleri Yazılımı ve Online Eğitim Platformu ile AR-GE 
faaliyetlerimizi sürdürüyoruz.

Sürekli kendini yenileyen yaklaşık 20 uzmanımız yönetime dair her türlü sistem, 
standart, yaklaşım, metot ve teknikler ile ilgili bilgi ve tecrübelerini, yazılım ve online 
eğitim altyapısı ile destekleyerek, sizlerle paylaşmaya devam ediyor.
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YALIN ÜRETİM YALIN DÖNÜŞÜM

1- Yalın Üretim / Yalın Dönüşüm Nedir?

“Bir işi basitleştirmek (yalınlaştırmak) dahiyane bir iştir.”
					     Albert. Einstein

Yalın Üretim; müşteri beklentilerini karşılamaya odaklanan iş süreçlerinin basitleştir-
ilerek israfların ortadan kaldırılmasını, verimliliğin artırılmasını ve müşteri memn-
uniyetinin sağlanmasını hedefler. Bunu sağlamak için kuruluşlara çeşitli yöntem ve 
araçlar sunar. Yalın Üretim araçlarının uygulanmaya başlaması kuruluşlarda kültürel 
dönüşümü başlatır. 

Neler kazandırır?

Müşteriye sunulan ürün / hizmet kalitesinin sürekliliğini sağlar, ürün çevrim zam-
anını kısaltır (üretim hızını artırır), israfları azaltır ve kuruluşun rekabet gücünü 
artırır. Aynı zamanda kuruluşun bireysel ve ekip bazlı problem çözme yetkinliğini 
artırarak kültürel dönüşüm sağlar.

Yalın Üretim / Yalın Dönüşüm İle İlgili Eğitimlerimiz;

Konu ile ilgili eğitimlerimiz yan sayfada verildi, 
Danışmanlık hizmetlerimiz için lütfen bizimle temasa geçiniz.

Kodu Eğitim Adı
Süresi (saat)
Min.  Maks.

YA 01 Yalın Üretim Bilgilendirme Eğitimi 4 7
YA 01b Yalın Dönüşüm Eğitimi 4 7
YA 02 5S (İş Yeri Organizasyonu) Eğitimi 4 14

YA 02b 5S (İş Yeri Organizasyonu) Bilgilendirme Eğitimi 2 4
YA 02c 5S Ofis Eğitimi 4 14
YA 02d 5S İç Tetkikçi Eğitimi 4 7
YA 03 VSM (Değer Akışı Haritalama) Eğitimi 4 14
YA 04 KAIZEN (Sürekli İyileştirme) Eğitimi 4 14
YA 05 SMED (Hızlı Kalıp Değişimi) Eğitimi 4 7
YA 06 TPM (Toplam Verimli Bakım) Eğitimi 7 14

YA 06b OEE (Toplam Ekipman Verimliliği) Eğitimi 2 4
YA 07 KANBAN (Çekme Sistemi) Eğitimi 4 7
YA 08 Poka-Yoke (Hata Önleme) Eğitimi 2 4
YA 10 Simülasyonlu Otonom Bakım Eğitimi 7 7
YA 11 Temel Problem Çözme Teknikleri Eğitimi 7 14
YA 12 Görsel Fabrika Eğitimi 2 4
YA 13 A3 Problem Çözme Tekniği Eğitimi 4 7
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YALIN 6 SİGMA Yeşilkuşak / Karakuşak
Verimlilik Yönetimi Verimlilik Yönetimi

2- Yalın 6 Sigma / Yeşilkuşak - Karakuşak Nedir?

Yalın 6 Sigma, verimlilik yönteminde kullanılan en etkili iki yaklaşımın sentezidir. 
Yalın Üretim’in değere ve israfa odaklanan yaklaşımı ile 6 Sigma’nın güçlü problem 
çözme araçlarının birlikte kullanılmasıdır.

Mevcut ve elde edilebilir her türlü veriyi bilgiye dönüştürerek iyileştirmeleri he-
defleyen proje odaklı bir ekip çalışmasıdır. Projeler; kuruluşun stratejilerine, mali-
yetlerine ve müşteri beklentilerine odaklanır. Müşteri beklentileri sağlanarak mali-
yetleri azaltmayı hedefleyen kuruluşları mükemmelliğe götürür.

Yalın 6 Sigma’da her proje, problemi çözmek için oluşturulan bir ekip tarafından 
yönetilir. Ekiplere, proje yürütme ve problem çözme teknikleri ile donatılmış 
Yeşilkuşak veya Karakuşaklar liderlik eder.

Neler kazandırır?

Yalın 6 Sigma, dünyada kabul görmüş en etkili ekip bazlı problem çözme metodolo-
jisidir. DMAIC yaklaşımı ile kuruluşun problem çözme yetkinliği gelişir ve kuruluşun 
kalitesizlik maliyetleri önemli ölçüde azalır.

“Bir kuruluşun problem çözme yetkinliği, o kuruluşun rekabet gücünü belirler.”

Yalın 6 Sigma / Yeşilkuşak - Karakuşak İle İlgili Eğitimlerimiz;

Konu ile ilgili eğitimlerimiz yan sayfada verildi, 
Danışmanlık hizmetlerimiz için lütfen bizimle temasa geçiniz.

Kodu Eğitim Adı
Süresi (saat)
Min.  Maks.

AS 01 Yalın 6 Sigma Bilgilendirme Eğitimi 4 7
AS 02 Yalın 6 Sigma Ekip Üyeleri Eğitimi 7 21

AS 02b Yalın 6 Sigma Sarıkuşak Eğitimi 21 28
AS 03 Yalın 6 Sigma Yeşilkuşak Eğitimi 56 84
AS 04 Yalın 6 Sigma Karakuşak Eğitimi 112 156

AS 04b Yalın 6 Sigma Karakuşak Tamamlama Eğitimi 56 70
AS 05 Yalın 6 Sigma Uzman Karakuşak Programı 2 yıllık tecrübe
AS 06 Temel İstatistik Eğitimi 4 7
AS 07 Regresyon, Korelasyon ve Varyans Analizi Eğitimi 7 14
AS 08 Hipotez Testleri Eğitimi 7 14
AS 09 Deney Tasarımı (DOE) Eğitimi 7 21
AS 10 Ölçüm Sistemleri Analizi (MSA) Eğitimi 4 7
AS 11 Kalite Fonksiyon Yayılımı (QFD) Eğitimi 4 7
AS 12 Proses Ölçme ve Yeterlilik Analizi Eğitimi 4 14
AS 13 Zaman Serileri (Trend Analizi) Eğitimi 4 14
AS 52 Minitab ile Veri Analizi Eğitimi 7 21
AS 54 Sigma XL ile Veri Analizi Eğitimi 7 21
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OPEX OPERASYONEL MÜKEMMELLİK

Konu ile ilgili eğitimlerimiz yan sayfada verildi, 
Danışmanlık hizmetlerimiz için lütfen bizimle temasa geçiniz.

No Faaliyet
Süresi ( Gün )

Min. Maks.

1 Stratejik yapının kurulması 8 12

2 Performans yönetimi    3 5

3 Araçların kullanımı
(iş etüdü, ergonomi, Yalın Üretim Teknikleri, TPM, 6 Sigma)        120 240

4  Çalışanların eğitimleri (bireysel ve ekipsel gelişim eğitimleri)   16 24

Operasyonel Mükemmellik İle İlgili Faaliyetlerimiz;
3 - OPEX (Operasyonel Mükemmellik) Nedir?

Kısaca OPEX olarak adlandırılan Operasyonel Mükemmellik şirketlerin sürekli 
iyileşmesini amaçlayan bir strateji bütününü ifade eder. Aynı zamanda, sürdürülebil-
ir başarı ve rekabete dayalı avantaj yaratmak için oluşturulan sistematik faaliyetler-
dir. Bunun için kuruluşun bütün sevilerinde sürekli iyileştirme kültürü oluşturulan 
bütünsel bir yaklaşımdır. 

Bu yapıyı oluştururken firmanın vizyonu ve hedefleri doğrultusunda gerçekleşeceği 
faaliyetler ve öncelikler belirlenir. Bu noktada çalışanların eğitim ihtiyaçlarının doğ-
ru belirlenmesi ve doğru eğitimlerin verilmesi önemlidir. 

Operasyonel mükemmelliği sağlamada Yalın, TPM ve 6 Sigma gibi araçlar kullanılır. 
Sonuçların izlenmesi ve performansın ölçülmesi sağlanır. 

Neler Kazandırır?

Süreçlerin optimizasyonuyla maliyetler düşer, verimlilik artar. Dahası, oluşabi-
lecek risklerin de elimine edilmesi veya azaltılması sağlanır. Çalışanların yaratıcılığı 
artırılarak inovasyona zemin hazırlanır. Bu sayede kalite artışıyla müşteri memnuni-
yeti ve sadakati elde edilir. İş süreçlerindeki bu başarı, kuruluşun rekabet gücünü 
artırır. Aynı zamanda kültürel dönüşüm için çalışanları motive eder.bu başarı, firma-
ya esneklik kazandırarak rekabete dayalı başarı getirmektedir. Aynı zamanda işyeri 
kültürünün gelişimi için çalışanların teşvik ve motivasyonu sağlanır.
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SÜREÇ YÖNETİMİ SÜREÇ İYİLEŞTİRME

Konu ile ilgili eğitimlerimiz yan sayfada verildi, 
Danışmanlık hizmetlerimiz için lütfen bizimle temasa geçiniz.

4 - Süreç Yönetimi / Süreç İyileştirme Nedir?

Kuruluşlarımızın % 90’ından fazlasının temel problemi süreç yönetimidir. Süreç 
yönetimi; süreçlerin tanımlanması, risk ve fırsatların analiz edilmesi, hedeflerin be-
lirlenmesi, performansların izlenmesi ve iyileştirmelerin yapılması demektir.

Bir sürecin adı, sahibi, sorumluları, amacı, faaliyetleri, girdileri, çıktıları, kaynakları, 
dokümante bilgileri, riskleri, fırsatları, hedefleri, performans göstergeleri ve diğer 
süreçlerle ilişkileri belirli ise o süreç tanımlı demektir. Süreçleri tanımlamak yetmez, 
ilgili çalışanlara algılatmak ve uygulatmak gerekir.

Süreç İyileştireme ise; süreçlerin performansının ölçülmesi, izlenmesi ve hedeflerle 
kıyaslanarak raporlanması ile başlamalıdır. Performans sonuçlarına göre de süreçler 
sistematik yaklaşımlar kullanılarak sürekli iyileştirilmelidir.

Neler kazandırır?

Kuruluşun iç iletişimini ve performansını artırır. Standartlaşma ve kurumsallaştır-
manın temelidir. Süreç iyileştirmeleri ile maliyetler azalır ve kuruluşların rekabet 
gücünü artırır.

Süreç Yönetimi / Süreç İyileştirme İle İlgili Eğitimlerimiz;

Kodu Eğitim Adı
Süresi (saat)
Min.  Maks.

KA 01 Süreç Tasarımı ve Yönetimi Eğitimi 4 21
KA 02 Süreç Bazlı Risk Analizi Eğitimi 4 14
KA 03 Kurumsal Performans Yönetimi Eğitimi 4 7
KA 04 Balanced Scorecard Eğitimi 4 7
KA 05 Süreç İyileştirme Eğitimi 7 28
KA 07 Stratejik Planlama Eğitimi 4 7
TZ 01 Tedarik Zinciri Yönetimi Eğitimi 7 14
TZ 03 ISO 28000 Tedarik Zincirinde Güvenlik Yön. Sist. Eğitimi 4 14



www.sigmacenter.com.tr 12 13

YÖNETİM SİSTEMLERİ ISO 9001, 14001, 45001, 50001,...

Konu ile ilgili eğitimlerimiz yan sayfada verildi, 
Danışmanlık hizmetlerimiz için lütfen bizimle temasa geçiniz.

Kodu Eğitim Adı
Süresi (saat)
Min.  Maks.

KA 01 ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi Eğitimi 4 14
KA 02 ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi İç Tetkikçi Eğitimi 7 21

KA 02b ISO 19011 İç Tetkikçi Eğitimi 7 14
KA 03 Kalite Bilinçlendirme Eğitimi 2 4

KA 03b Yönetim Sistemleri ve Değişim Yönetimi Eğitimi 2 4
KA 04 Dokümante Bilgi Yönetimi Eğitimi 4 7
KA 08 ISO 10002 Müşteri Şikayetleri Yönetim Sistemi Eğitimi 4 7
CY 01 ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi  Eğitimi 4 7
CY 03 Çevre Bilinci Eğitimi 2 4
IG 01 ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği Yön. Sist.  Eğitimi 4 7
EN 01 ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi Eğitimi 4 7
BG 01 ISO/IEC 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Eğitimi 4 7
EY 01 Entegre Yön. Sist. (9001-14001-45001-50001) Eğitimi 4 21
EY 02 Entegre Yön. Sist. (9001-14001-45001-5001) İç Tetkikçi Eğit. 14 21
LA 01 ISO/IEC 17025 Laboratuvar Akreditasyonu Eğitimi 4 14
LA 03 Ölçüm Belirsizliği Eğitimi 7 21
TC 01 Tıbbi Cihazlar için Kalite Yön. Sist. (ISO 13485) Eğitimi 7 14

5- Yönetim Sistemleri (ISO 9001, 14001, 45001, 50001) Nedir?

Her türlü mal ve hizmetin sınır tanımaz bir şekilde alınıp satıldığı dünyamızda, güç 
odakları, seksenli yıllardan bu yana kuruluşların kalite, çevre, İSG, enerji vb. Faali-
yetlerine yönelik ortak bir dil kurgulanmaya başladı. Kuruluşların yönetim şekline 
etki eden bu diller aşağıdaki Yönetim Sistemleri Standartları ile 1987 yılından beri 
yayınlanmaya ve güncellenmeye başlandı. Bu standartlar;
• Ürün kalitesinin sürekliliğini ve müşteri memnuniyeti sağlamak için; ISO 9001,
• Çevre boyutlarını ve etkilerini minimize etmek için; ISO 14001,
• Güvenli bir iş ortamının sağlanması için; ISO 45001,
• Enerjinin verimli kullanması için; ISO 50001,
• Sosyal sorumluluğun yerine getirilmesi için; SA 8000 / ISO 26000,
• Laboratuvar sonuçlarının güvenilirliğini sağlamak için; ISO 17025,
• Vb. diğerleri
Sektör ayrımı yapılmaksızın her konu için ayrı oluşturulan bu diller (standartlar), ku-
ruluşların yönetim şeklini ilgilendiren dillerdir (standartlardır). 

Neler kazandırır?

Başta yöneticilerin ve ilgili çalışanların bu dilleri (standartları) kavramalarını ve ku-
ruluşlarında uygulamaları için gerekli yetkinliği kazanmalarını sağlar. Kuruluşların, 
kurumsallaşması ve verimliğini artırması için temel oluşturur.

 

Yönetim Sistemleri İle İlgili Eğitimlerimiz;
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OTOMOTİV YÖNETİM SİSTEMLERİ	 IATF 16949, CORE TOOLS

Konu ile ilgili eğitimlerimiz yan sayfada verildi, 
Danışmanlık hizmetlerimiz için lütfen bizimle temasa geçiniz.

Kodu Eğitim Adı
Süresi (saat)
Min.  Maks.

OK 01 IATF 16949 Eğitimi 7 14
OK 02 IATF 16949:2016 İç Tetkikçi Eğitimi (ISO 19011 uyumlu) 14 21
OK 03 Kalite Maliyetleri Eğitimi 4 7
OK 04 Proses FMEA Eğitimi 7 14

OK 04b Kontrol Planları (KP) Eğitimi 4 7
OK 05 Tasarım FMEA Eğitimi 7 14
OK 06 İstatistiksel Proses Kontrol (SPC) Eğitimi 7 14
OK 07 Ölçüm Sistemleri Analizi (MSA) Eğitimi 4 7

OK 08b İleri Ürün Kalite Planlaması (APQP) Eğitimi 4 7
OK 08c Üretim Parçası Onay Prosesi (PPAP) Eğitimi 4 4
OK 09a Global 8D + Problem Çözme Teknikleri Eğitimi 7 14
OK 09b A3 Problem Çözme Tekniği Eğitimi 4 7
OK 10 Geometrik Boyutlandırma ve Toleransl. (GD&T) Eğitimi 14 21
OK 11 VDA 6.3 Proses Denetimi Eğitimi 14 21
OK 12 OEE (Toplam Ekipman Verimliliği) Eğitimi 2 4
AS 52 Minitab ile Veri Analizi Eğitimi 7 21
AS 54 Sigma XL ile Veri Analizi Eğitimi 7 21

6- Otomotiv Yönetim Sistemleri IATF 16949 / Core Tools Nedir?

Dünyada bilinen onlarca otomobil markası, farklı segmentlerde otomobiller geliştiri-
yor. Farklı marka ve segmentte yüzlerce farklı otomobil her 5 ya da 7 yılda bir ye-
nileniyor. Her bir otomobilin binlerce parçasının yüzlerce tedarikçiden sağlandığını 
düşünürsek, her yıl yüzbinlerce parçanın yeni ürün olarak devreye alındığını ve 
milyonlarca parçanın da kalitesinin sürdürülmek zorunda olduğu bir tedarik zinciri 
ağından bahsediyoruz. 
Bunu başarmak için otomotiv sektörü kendi Kalite Yönetim Sistemini (IATF 16949) 
ve kendi araçlarını (core tools) oluşturdu. Bu sayede otomobil üretimi dünyanın en 
verimli üretimi olarak kabul edilir.

Neler Kazandırır?

Otomotiv Kalite Yönetim Sistemini (IATF 16949) ve araçlarını (core tools) etkin bir 
şekilde uygulamayı başaran firmalar müşteriye sundukları ürünlerin kalitesinin 
sürekliliğini sağlarlar. Aynı zamanda yeni ürünlerin güvenli bir şekilde devreye alın-
masını, maliyetlerin azaltılmasını ve müşteri memnuniyetinin artırılmasını sağlar. 

Otomotiv Yönetim Sistemleri İle İlgili Eğitimlerimiz;
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GIDA GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİST. ISO 22000, BRC, IFS, HACCP

Konu ile ilgili eğitimlerimiz yan sayfada verildi, 
Danışmanlık hizmetlerimiz için lütfen bizimle temasa geçiniz.

Kodu Eğitim Adı
Süresi (saat)
Min.  Maks.

GG 01 ISO 22000 Gıda Güvenliği Yönetim Sistemi Eğitimi 7 14
GG 02 ISO 22000 Gıda Güv. Yönetim Sist. İç Tetkikçi Eğitimi 7 14
GG 03 Hijyen Eğitimi 2 4
GG 04 HACCP ve Operasyonel Ön Gereksinim Programı Eğitimi 4 7
GG 05 BRC – Food Gıda Güvenliği Standardı Eğitimi 7 14
GG 06 IFS - Uluslararası Gıda Standardı Eğitimi 7 14

7- Gıda Güvenliği Standartları (BRC, IFS, 22000) Nelerdir?

BRCGS (British Retail Consortium Global Standards)
Tedarik zincirinde güven oluşturmaya yardımcı olan pazar lideri küresel bir markadır. 
Gıda Güvenliği, Ambalaj Malzemeleri, Depolama ve Dağıtım, Tüketici Ürünleri, Acentel-
er ve Komisyoncular, Perakende, Glutensiz, Bitki Bazlı ve Etik Ticaret için Küresel Stan-
dartları, iyi üretim uygulamaları için şartlar belirler ve müşterilere ürünlerin güvenli, 
yasal ve yüksek kalitede olduğuna dair güvence sağlamaya yardımcı olur.  

IFS (International Featured Standards)
Perakende dahil gıda sektöründe gıda güvenliği ve kalite yönetimi konularında ul-
uslararası kabul görmüş bir standarttır. IFS Sertifikasyonu, tedarik zinciri boyunca gıda 
güvenliğini ve kalitesini sağlamak için bir yönetim sistemi ve standartlar oluşturmayı 
amaçlar. IFS Food, IFS Logistic, IFS PACsecure gibi standart ve programları ilerleten bu 
sertifikasyonda Gıda, Lojistik, Ambalajlama, Komisyonculuk vb. uygulamalar yer alır.

ISO 22000 / FSSC 22000 (Food Safety Management Systems, 
Etkin bir gıda güvenliğine yönelik Yönetim Sistemleri için şartlar içerir. Program, gıda 
güvenliği standartlarını ve süreçlerini sağlamak için gıda üretim sektöründe ve ilgili te-
darik zincirinde kullanılabilecek bir sertifikasyon modeli sağlar. FSSC 22000, ISO 22000 
standardının tüm şartlarını kapsamakla beraber, GFSI onaylıdır, sektöre özel ön gereksin-
im programlarını ve ek şartları içerir. 

Neler kazandırır?
Gıda Güvenliği standartlarını ve araçlarını etkin bir şekilde uygulamayı başaran firmalar 
pazara sundukları ürünlerin gıda güvenliğini ve kalitesinin sürekliliğini sağlarlar. Aynı za-
manda müşteri memnuniyetini ve devamlılığını artırırlar. 

Gıda Güvenliği Standarları İle İlgili Eğitimlerimiz;
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KİŞİSEL GELİŞİM UZMANLIK PROGRAMLARI

Konu ile ilgili eğitimlerimiz yan sayfada verildi, 
Danışmanlık hizmetlerimiz için lütfen bizimle temasa geçiniz.

8- Kişisel Gelişim / Uzmanlık Programları Nedir?

“Bilgi Güçtür.” 

Kariyer hedeflerinize ulaşmak kişisel gelişiminiz ile mümkündür. Kişisel gelişim 
süreklidir; sürekli öğrenmek ve sürekli kendinize değer katmak kişisel gelişinim te-
melidir. Kişisel gelişim için ihtiyaçları doğru belirlemek ve doğru bilgiye ulaşmak da 
bir o kadar önemlidir.

Hangi sektörde, hangi pozisyonda olursanız olun, ihtiyaç duyduğunuz diğer bilgilerin 
dışında; ilgili yönetim sistemleri hakkında bilgi sahibi olmak ve problem çözme yet-
kinliğinizi geliştirmek çok önemlidir.

Neler  Kazandırır?

İlişikte verilen Uzmanlık Programları ile, yönetim sistemleri ve verimlilik yönetimi 
konularında dünyada kabul görmüş standartları, yöntemleri ve araçları öğrenerek iş 
hayatında öne geçer ve kariyer hedeflerinize ulaşmayı kolaylaştırırsınız.

Kodu Eğitim Adı
Süresi (saat)
Min.  Maks.

UP 01 Kalite Yöneticisi Uzmanlık Programı 42 56
UP 02 IATF 16949 Yöneticisi Uzmanlık Programı 49 63
UP 03 Yalın Dönüşüm Lideri Uzmanlık Programı 49 63
UP 04 Yalın 6 Sigma Yeşilkuşak  Programı 56 84
UP 05 Yalın 6 Sigma Karakuşak  Programı 112 154
KG 01 Etkili İletişim Eğitimi 7 14
KG 03 Ekip Çalışması ve Ekip Liderliği Eğitimi 4 7
KG 04 Eğiticinin Eğitimi 7 14
KG 07 Etkili Sunum Teknikleri Eğitimi 7 14

Kişisel Gelişim / Uzmanlık Programları İle İlgili Eğitimlerimiz;
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SİGMA AKADEMİ ONLİNE EĞİTİM PLATFORMU

9- Sigma Akademi (Online Eğitim Platformu) Nedir?

Sigma Akademi, Sigma Center tarafından, 2011 yılında hayata geçirilmiş bir online 
banttan eğitim platformudur. 

Sigma Center olarak, 1999 yılından bu zamana kadar kazandığımız birikim ve tecrü-
belerimiz ile nitelikli bir online eğitim altyapısı oluşturduk. Bu sayede eğitimlerimiz 
herkes tarafından her zaman, her yerden ve çok daha ucuza ulaşılabilir hale geldi. 

Eğitimlerimiz dışında, Online alışveriş bölümünden satışa sunduğumuz kitaplara, 
posterlere, eğitim materyallerine ve uygulama örneklerine ulaşabilirsiniz. 

Sigma Akademi’de yer alan online eğitim, kitap, uygulama örneklerinin 
konu başlıkları;

No Eğitim Adı

1 Yalın Üretim

2 6 sigma

3 Minitab

4 Yönetim Sistyemleri

5 Otomotiv (IATF 16949)

6 Stratejik Yönetim

7 Mühendislik & Teknik

8 Finans

9 Kişisel Gelişim
Daha fazla 

bilgi edinmek için ;
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Doküman
Bilgi

Yönetimi

Hatalı 
Ürün

Yönetimi

Düzeltici
Faaliyet
Yönetimi

Risk
Yönetimi

Toplantı
Yönetimi

Öneri
Yönetimi

Aksiyon
Yönetimi

Yönetimi

Yönetimi
Kalibrasyon
Yönetimi

Tetkik
Yönetimi

Hedeflerle
Yönetim

FMEA
Yönetimi

Kontrol
Planı

5S
Yönetimi

ALTASOFT YÖNETİM SİSTEMLERİ YAZILIMI

10- AltaSoft, Yönetim Sistemleri Yazılımı Nedir?

AltaSoft; 1000’den fazla kuruluşta, çok sayıda uzman ile 25 yıldır yürütülen yönetim 
danışmanlığı çalışmalarından elde edilen deneyimler ile geliştirilmiştir. 
Bu deneyimler her biri yüzlerce firmada uygulanan; 
• Süreç tasarımı, yönetimi ve iyileştirme çalışmaları,
• Kalite, Çevre, İSG ve Enerji Yönetim Sistemlerini kurma ve etkinleştirme çalışmaları,
• Otomotiv Tedarik Zinciri Yönetim Sistemi kurma ve etkinleştirme çalışmaları,
• Yalın Üretim ve 6 Sigma metotları ile problem çözme ve süreç iyileştirme çalışma-
larıdır.
Bu deneyimler bize gösterdi ki; yönetim sistemlerinin uygulanmasında ve sürdürülm-
esinde önemli sıkıntılar ve kayıplar yaşanmaktadır. AltaSoft bu sıkıntıları ve kayıpları 
azaltan çözümleri sunan bir yazılımdır.
AltaSoft’un modülleri ve algoritmaları; uluslararası kabul görmüş standartlar ve 
teknikler dikkate alınarak geliştirilmiştir. Bu nedenle; AltaSoft dünyanın her yerinde bu 
standart ve tekniklerin en az birisini benimseyen her kuruluş tarafından kullanılabilir.
AltaSoft bir Sigma Center ürünüdür. 

							       Daha fazla bilgi 
							         edinmek için;

AltaSoft, Yönetim Sistemleri Yazılımının MODÜLLERİ
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